
平成22年8月 

主催：大阪商工会議所此花・西・港支部 

                              社団法人 西工業会 

 

あなたの会社の“労務トラブル”は 

大丈夫ですか？ 
～会社に潜む“労務リスク”を見つけ、“労務トラブル”を未然に防ぐには～ 

 

 

近年、サービス残業、偽装請負、派遣切りなどの問題がクローズアップされ、企業のコンプライアンスが問

われています。また、労働条件の引き下げ、解雇・退職などに起因する労務トラブルも増加し続けています。

労務トラブルはその解決に時間とお金をとられるだけでなく、他の従業員のやる気低下にもつながり、結果と

して企業全体に悪影響を及ぼすことにもなりかねません。しかし、厳しい経営環境のなか、中小企業において

は、経営の効率化、業績向上を重視するあまり、労務への取り組みがおろそかになっているのが現状ではない

でしょうか？ 本セミナーでは、以下の項目を中心に、チェックシートを使いながら、企業に潜む“労務リス

ク”とはどのようなものか？ どのように解決すればいいのか？についてお話します。 

記 

 

【日  時】 平成２２年９月８日（水） 午後６時30分～午後８時30分 

【場  所】 大阪商工会議所此花・西・港支部 会議室 

【内  容】  《 “労務リスク”のチェック項目 》 

 ＊採用・退職・解雇（労働契約、解雇予告・・・） 

        ＊労働条件（労働時間、３６協定、割増賃金・・・）            

        ＊人事管理（労働・社会保険、セクハラ、パワハラ、 

メンタルヘルス・・・） 

【参 加 費】 会員 1,000円   ・特商一般 4,000円 

       西工業会の会員は無料です（西工業会で負担します）    

【定  員】 ２０名（先着順） 

【講  師】 “たすかるサポート” 森岡事務所  特定社会保険労務士 森岡 利行 氏 

 

【申込方法】 別紙申込書にご記入の上、ＦＡＸにてお申し込みください。追って受講票をお送りいた
します。なお、定員超過の場合は連絡いたします。 

（申込用紙はダウンロードできます） 

 

【問合せ】 社団法人 西工業会（ＴＥＬ06-６５８２-０９１０ ＦＡＸ06-６５８２-２６４５） 

      〒５５０-００２２ 大阪市西区本田２-１-３０ 

 


